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RAPORT NARATIV PRIVIND STADIUL IMPLEMENTARII STRATEGIEI NATIONALE

ANTICORUPTIE LA NIVELUL SPITALULUI DE PNEUMOFTIZIOLOGIE LEORDENI IN
ANUL 2022

l.lntroducere
Activitatea Spitalului de Pneumoftiziologie Leordeni a vizal consolidarea calitatii

serviciilor medicale si pentru siguranta pacientilor dar, si consolidarea unor proceduri de lucru

in acord cu principiile transparentei, legalitatii, eficacitatii si suprematiei interesului public la

nivelul unitatii medicale.
S-a urmarit asigurarea unui climat etic corespunzator si promovarea integritatii in

exercitarea functiei prin aplicarea riguroasa a cadrului normativ si institutional in vederea

prevenirii coruptiei.

2.Activitati le real izate
ln cadrul spitalului pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie in raport, cu

obiectivele generale si specifice din Planul de integritate stabilite la nivelul spitalului au fost

desfasurate urmatoarele activitati:
1.A fost intocmita Agenda de

Pneumoftiziologie Leordeni
integritate organizationala a Spitalului de

2.A fost elaborate Planul de integritate pentru implementarea la nivelul unitatii a

Strategiei Nationale Anticoruptie; ]

i.gste emisa Decizia de constituire a Grupului (e lucru responsabil pentru

implementarea planului de integritate, in contextual Strategiei nationale anticoruptie 2021-

20;25;
4.lmplementarea unor proceduri privind indicatorii anticoiuptie, si anume:

1.1. ldentificarea functiilor sensibile;
1.2. Evitarea conflictelor de interese
1 . 3. Preven irea si identificarea situati ilor de i ncompatibilitpte
b.publicarea pe site-ul spitalului a informatiilor de intered public (investitii, indicatori

economico-finaciari, stat de functii, etc);
6.A fost aOo[tat Programul de tiezvoltare a sistemului de control intern managerial

intern pe anul 2022;
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3.lncidente de integritate si masuri de remediere

r. total de incidente de i

ffimele deontologice sau de la alte

eri similare menite si protejeze integritatea

de, 'lnfract'tuni de coruplie sau de fapte legate 
-de

respectarea reg im u I u i i nterd icfi i lor, incompatibilitd{i lor,

ctului de interese sau declq@111eyel!]el

r:de incelceri ale obligaliilor legale privind averile

eiustificate, conflictul de interese sau regimul

in care au intervenit

rrcidente de integritate
lr-de tap6 sdvArgite de persoane cu funclii de

. de sanctiuni disciplinare

r. de sancliuni r. de san administrative
r. de

rat,a meOie a procedurilor de cercetare a faptelor ce

4.Bune practici: -:--
5. Dificultati intamPinate:
ln actiunile desfasurate de Spitalul de Pneurn

implementarea strategiei Nationale Anticoruptie (sNA) 2021

6.Alte comentarii (daca este cazul)

VERIFICAT,
C.oordonator implementare Plan de integ

Dr.Stanescu Cristiana-Felicia

Cons

ie Leordeni Privind
5, nu au existat dificultati.
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