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ANUNT CONCURS

SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE LEORDENI organizeaza concurs, in conformitate cu
prevederile Ordinului nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfisurarea
concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitdfile sanitare publice sau din directiile de sanitate publicd, precum si
a functiilor de sef sectie, sef laborator si sef de compartiment din unitétile sanitare fard paturi sau din
directiile de sanatate publics, respectiv a funcfiei de farmacist sef in unitatile sanitare publice cu paturi,
pentru ocuparea urmdatorului post contractual vacant din cadrul Sectiei Pneumologie II:

- Denumire post: Medic specialist, specialitatea pneumologie - 1 post

- Perioadd: determinata

- Normd intreaga: 7 ore/zi, 35 ore/siptimana

Candidatii la concurs depun dosarele de inscriere la Compartimentul RUNOS-Informaticd din
cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie Leordeni, pana in data de 22.10.2026, ora 1490,

Perioada si programul de depunere dosare:15.10.2026-22.10.2026, de luni pana vineri, in
intervalul orar 080 - 1490,

Dosarul de concurs va cuprinde in mod obligatoriu:

a) formularul de nscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la HG nr.
1.336/2022;

b) copia de pe diploma de licenta si a certificatului de medic specialist;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul, din care s rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la
art. 455 alin. (1) lit. e) sau f) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin ;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald, din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoanc vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;
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h) adeverinta medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

1) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

j) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

k) curriculum vitae, model comun european;

1) taxa de concurs:300 lei

Documentele prevdzute la lit.d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de

valabilitate.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatitii. Pentru candidatii cu
dizabilitdti, In situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare Intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevédzute la lit. b), c), i) si k), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea ,,conform
cu originalul® de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti de citre autoritatea sau institutia publicd
organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut lit. g) poate fi solicitat i de cdtre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Pentru ocuparea unui post poate participa orice persoani care indeplineste conditiile generale
si conditiile specifice:

1.Conditii generale:

a) are cetdfenia roméand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritdfii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
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’ functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

2.Conditii specifice:

a) studii: diploma de medic sau diploma de licenta in medicina .
b) examen de medic specialist.

¢) vechime in munca: stagiu de rezidentiat terminat.

Desfisurarea concursului:

Concursul va consta {n urmitoarele etape:

a) selectia dosarelor de fnscriere (proba A) si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitafii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), prevazutd
in anexa 3 la ordin;

b) proba scrisa (proba B);

¢) proba practici (proba C).

Calendarul de desfisurare a concursului:

1. Publicare anunt: 15.10.2026

2. Data limitd de depunere a dosarului de concurs: 22.10.2026, ora 14%

3. Afisare rezultat selectie dosare: 23.10.2026

4. Termenul de depunere a eventualei contestatii fafd de rezultatul selectiei dosarelor de concurs:

26.10.2026

Termenul de solufionare a contestatiei la selectia dosarelor de concurs: 27.10.2026

Afigare rezultat solufionare contestatii privind selectia dosarelor: 27.10.2026

Proba scrisd: 29.10.2026, ora 11%

Afisare rezultat proba scrisi: 29.10.2026

Termenul de depunere a eventualei contestatii fatd de rezultatul obtinut la proba scrisa:

30.10.2026

10. Termenul de solutionare a contestatiei la proba scrisa: 02.11.2026

11. Afigare rezultat solutionare contestatii privind proba scrisa: 02.11.2026

12. Proba clinicd/practicd: 04.11.2026, ora 11%°

13. Afisare rezultat proba clinicd/practica: 04.11.2026

14. Termenul de depunere a eventualei contestatii fatd de rezultatul obtinut la proba practicd/clinica:
05.11.2026.

15. Termenul de solutionare a contestatiei la proba clinica/practic: 06.11.2026

16. Afisare rezultat solutionare contestatii privind proba clinica/practica: 06.11.2026

17. Afisare rezultat final: 06.11.2026

O XN

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se realizeaza prin afisare la sediul si pe
pagina de internet (www.spitalleordeni.ro) si contine atit punctajul obtinut cat si mentiunea de “admis”
sau “respins”, dupé caz.

in data de 29.10.2026, orele 10%°, candidatii vor fi prezenti in sala de examen, pentru proba scrisi
(proba B), unde se va face apelul nominal al candidatilor si verificarea indentitatii pe baza, cértii de
identitate, sau a oricdrui alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflat in termen de valabilitate.

In data de 04.11.2026 orele 103 candidatii admisi la proba scrisi se vor prezenta pentru proba
clinicd/practica (proba C).

Vor fi declarati admisi candidatii care vor obtine minimum 50 de puncte la fiecare proba.

Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la probele B si C. Se
considerd admis la concursul pentru ocuparea postului de medic rspecialist candidatul care a obfinut cel
mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat, cu condifia sa fi obtinut punctajul minim necesar. La
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punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa (B), iar daca
cgalitatea se mentine, candidatii aflafi in aceastd situatie vor fi departajati pe baza punctajului obtinut la
proba suplimentard de departajare (proba D).

Tematica si bibliografia de concurs pentru postul de medic specialist, specialitatea

pneumologie:

MEDIC SPECIALIST - SPECIALITATEA PNEUMOLOGIE

|. PROBA SCRISA

O 00O LN AW —

10
11
12
13

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22
23,
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32
33,
34.
35.
36.
37.
I1.

. Anatomia si fiziologia aparatului respirator.

. Fiziologia si fiziopatologia respiratiei.

- Raspunsul imun la nivelul aparatului respirator (mecanisme imune, celule, mediatori).
- Diagnosticul bacteriologic in clinica infectiilor respiratorii netuberculoase.

. Insuficienta respiratorie acuta si cronica.

. Astmul bronsic,

. Bronhopneumopatia cronica obstructiva.

. Pneumopatiile interstitiale si fibrozele pulmonare difuze.

. Patologia congenitala pulmonara.

. Sarcoidoza.

. Infectii respiratorii acute.

. Bronsiectaziile.

. Abcesul pulmonar.

Patologia micotica pulmonara.

Parazitoze cu determinare pulmonara.

Epidemiologia tuberculozei.

Patogenia tuberculozei.

Tuberculoza primara si complicatiile ei.

Tuberculoza secundara.

Asociatii agravante ale tuberculozei cu alte afectiuni sau stari fiziologice.
Tuberculoza si infectia cu HIV. -
Tratamentul tuberculozei (principii, medicamente, tehnica, regimuri).
Masuri de lupta antituberculoasa, programe, organizare, evaluare.
Patologia respiratorie la imunodeprimati.

Micobacteriozele pulmonare.

Tumori pulmonare benigne.

Tumori pulmonare maligne (primitive si secundare).

Patologia mediastinala.

Cordul pulmonar.

Hipertensiunea arteriala pulmonara.

Edeme pulmonare.

Patologia trombo-embolica pulmonara.

Sindromul de detresa respiratorie acuta.

Sindromul apneei in somn.

Patologia pleurala.

Determinari pulmonare in colagenoze si alte boli sistemice.
Patologia pulmonara cu caracter profesional.

PROBA PRACTICA

A) Explorari

1.
2,
3.
4.
s

Evaluarea epidemiologica in pneumologie.

Examenul bacteriologic microscopic in patologia respiratorie - indicatii, tehnica, interpretare.
Examenul microscopic prin culturi in patologia respiratorie - indicatii, tehnica, interpretare.
Testarea sensibilitatii bacteriene in patologia respiratorie - indicatii si interpretare.
Investigatia radiologica clasica - indicatii si interpretare.
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6. Testul tuberculinic - indicatii, tehnica, interpretare,

7. Examenul tomodensitometric si rezonanta magnetica nucleara in patolo gia toracica - indicatii si
interpretare.

8. Examenul bronhografic, scintigrafia pulmonara si angiografia de contrast - indicatii si interpretare,
9. Toracenteza - indicatii, tehnica, interpretare.

10. Investigatii bioptice si citologice in patologia respiratorie,

11. Investigatia functionala ventilatorie - indicatii si interpretare.

12. Investigatia si interventii endoscopice in patologia respiratorie - indicatii, tehnica, interpretare.
13. Tehnici de asistare si resuscitare respiratorie.

14. Electrocardiograma - interpretare buletine.

B) Epidemiologia si combaterea tuberculozei.

1. Sistemul informational de inregistrare si evaluare a procesului epidemiologic al tuberculozei.
Organizarea fisierului de tuberculoza.

2. Indicatorii epidemiometrici si interpretarea lor.

3. Interpretarea datelor statistice ale endemiei TBC dintr-un teritoriu cunoscut.

4. Evaluarea actiunilor de lupta anti-TBC. Indici de eficienta, metodolo gia evaluarii.

5. Organizarea investigatiei bacteriologice si evaluarea ei.

6. Organizarea si controlul chimioterapiei ca masura de lupta anti-TBC.,

7. Ancheta epidemiologica de filiatiune si masurile de lupta in focarul TBC.

8. Organizarea si functionarea Dispensarului de Pneumoftiziologie.

9. Sarcinile circumscriptiei sanitare in lupta anti-TBC si relatiile cu reteaua de specialitate.

10. Criterii de apreciere a capacitatii de munca si indicatii de reincadrare a bolnavilor TBC recuperati.
Colaborarea cu C.M.E.C.M.

11. Educatia sanitara si motivatia in cadrul luptei anti-TBC.

12. Bvaluarea eficientei (sau masurilor) unui Program de Control al Tuberculozei.

13. Organizarea si evaluarea chimioterapiei ca masura principala de control al tuberculozei intr-un
teritoriu.

14. Masuri de profilaxie recomandate in controlul tuberculozei dintr-un teritoriu

15. Obiectivele si strategia unui Program de Control al Tuberculozei.

IIT - IV. DOUA PROBE CLINICE

Probele clinice se vor sustine din tematica probei scrise.
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1. Bogdan M. - Pneumologie, Ed.Universitara Carol Davila Bucuresti, 2008
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3.Tratat de medicina interna sub redactia Ion I.Bruckner, vol.1, Editura Medicala, 2024

Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Leordeni: Comuna Leordeni, sat
Céarciumdresti, Str.Spitalului, nr. 1, judetul Arges.

Relatii suplimentare la Compartimentul RUNOS-Informaticd, tel. mobil: 0786.739.896, adresi e-
mail: runos@spitalleordeni.ro .

MANAGER, COMPARTIMENT RUNOS-

Consilier juridic Molfea Adriana INFORMATICA,
‘ Radu Sorinelyldr

INTOCMIT,

Safta Ghﬁdrela
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