SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE LEORDENI

Com. Leordeni, sat. Carciumaresti,
Str.Spitalului, nr.1, jud. Arges
e-mail:contact@spitalleordeni.ro
www.spitalleordeni.ro

Tel.: 0786.742.920 / 0248.653.694, fax:0248.651.488
Compartlment RUNOS Informatica

Nr. : 925 Data :31.08.2026
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Anuntul va fi afisat in data de‘ 03.09.2026

ANUNT CONCURS

SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE LEORDENI, organizeazi in perioada
03.09.2026-01.10.2026, in conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022, concurs pentru ocuparea
urmatorului post contractual vacant din cadrul Serviciul Achizitii Publice,Contractare, Tehnic-
Administrativ-Bloc alimentar si Dietetica.

- Denumire post: 1 post ingrijitor curatenie

- Perioadd nedeterminat3 .

Candidatii la concurs depun dosarele de inscriere la Compartimentul RUNOS-Informatici din
cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie Leordeni, pand in data de 16.09.2026, ora 14%,

Perioada si programul de depunere dosare:03.09.2026-16.09.2026, de luni pana vineri, in
intervalul orar 083 - 14%,

Dosarul de concurs va cuprinde in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelul prevazut la anexa nr. 2, din HG 1336/2022
(se va completa la sediul institutiei);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate i a certificatului de nastere;

¢) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (dupa data de
01.01.2011 raport Revisal);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starca de sdndtate corespunzétoare, cliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare.

1) curriculum vitae, model comun european.
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j)taxa de concurs:50 lei

Adeverinta care atesti starea de sdnitate confine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtifii. Pentru candidatii cu
dizabilitéfi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie
insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b)-¢), precum si copia certificatului de incadrare ntr-un grad
de handicap se prezinti insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea “conform cu
originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la fnscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publici competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de
sus{inere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in formularul
de Inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenti
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre
autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul previzut la litera h) poate fi solicitat §i de citre autoritatea sau institutia publicd
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Pentru ocuparea unui post poate participa orice persoani care indeplineste conditiile
generale si conditiile specifice:

1.Conditii generale:

a) are cetdfenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméand, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestat pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs; '

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infaptuirii justifiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h),

2.Conditii specifice:
a) studii:

- scoala generala
b) vechime: nu este cazul.

Desfiasurarea concursului:
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Concursul va consta in 2 probe, o proba scrisi si interviu.

Vor fi declarati admisi candidatii care vor obfine minimum 50 de puncte la fiecare proba.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea interviului.

La punctaje egale, are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisi,
iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitai la un nou interviu In urma
caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului cAstigitor.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Leordeni: Comuna Leordeni, sat
Carciumaresti, str.Spitalului, nr. 1, judetul Arges.

Calendarul de desfisurare a concursului:

1. Publicare anunt: 03.09.2026;

2. Data limitd de depunere a dosarului de concurs: 16.09.2026, ora 14%;

3. Afisare rezultat selectie dosare: 17.09.2026:

4. Termenul de depunere a eventualei contestatii fatd de rezultatul selectiei dosarelor de concurs:
18.09.2026;

5. Tennenul de solutionare a contestaiei la selectia dosarelor de concurs: 21.09.2026;

Afisare rezultat solutionare contestatii privind selectia dosarelor: 21.09.2026;

Proba scrisa: 24.09.2026, ora 11%

Afigare rezultat proba scrisd: 24.09.2026;

Termenul de depunere a eventualei contestatii fati de rezultatul obtinut la proba scrisi:

25.09.2026;

10. Termenul de solutionare a contestatiei la proba scrisi: 28.09.2026;

11. Afisare rezultat solutionare contestatii privind proba scrisd: 28.09.2026;

12. Interviul: 29.09.2026, ora 11%;

13. Afisare rezultat interviu: 29.09.2026;

14. Termenul de depunere a eventualei contestafii fati de rezultatul obtinut la interviu:
30.09.2026;

15. Termenul de solutionare a contestatiei la interviu: 01.10.2026;

16. Afisare rezultat solufionare contestatii privind proba interviu: 01.10.2026;

17. Afisare rezultat final: 01.10.2026;

Al cia i

Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se realizeaza prin afisare la sediul si pe
pagina de internet (www.spitalleordeni.ro) si contine atat punctajul obtinut cat si mentiunea de ”admis”
sau “respins”, dupa caz.

In data de 24.09.2026 orele 103° candidatii vor fi prezenti in sala de examen, pentru proba scrisi,
unde se va face apelul nominal al candidatilor si verificarea indentitatii pe baza, cirtii de identitate, sau
a oricdrui alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflat in termen de valabilitate.

In data de 29.09.2026 orele 103° candidatii admisi la proba scrisd se vor prezenta pentru
interviu.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisi si interviu.

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obfinut cel
mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut
punctajul minim necesar.

Tematica si bibliografia de concurs ingrijitor curatenie-Bloc alimentar

1.0rdinul MS 976/1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia,
prelucrarea, depozitarea, patrarea, transportul si desfacerea alimentelor-Cap.],
II,IV, VIL;

2 Hotararea nr.924/11.08.2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena
produselor alimentare -Anexa 2 la reguli generalw Cap.1V, V, VI, VII, VIII, IX;
3.0rdinul 1761/2021-Cap.II, III, Anexa nr.3;
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4.Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare-Cap.Illa)sectiunea a-5-a Informarea lucratorilor;b)Sectiunea
a-6-Consultarea si participarea lucratorilor;Sectiunea a-7- a Instruirea lucratorilor; Cap.1V;

5.0rdin 146/2013 Cap.II, III. IV-sectiunea 4, 6.Cap.V;

Relafii suplimentare la compartimentul RUNOS-Informatica- Safta Gina Mirela- secretarul
comisiei de concurs, tel.:0786.739.896.

MANAGER,
Consilier juridic Molfea A

COMPARTIMENT RUNOS-INFORMATICA,
Radu Sorinel-Ion

INTOCMIT,
Safta Gi i
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