SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE LEORDENI

Com. Leordeni, sat. Carciumaresti,
Str.Spitalului, nr.1, jud. Arges
e-mail:contact@spitalleordeni.ro
www.spitalleordeni.ro
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Compartiment RUNOS-Informatica
Nr. : 905 Data : 25.08.2026

Anuntul va fi afisat In data de: 01.09.2026
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SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE LEORDENI, organizeazi in perioada
01.09.2026-29.09.2026, in conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022, concurs pentru ocuparea
doud posturi contractual vacante din cadrul Sectiei Pneumologie [ (un post si Sectici Pneumologie 11
(un post).

- Denumire posturi: 2 (doud) posturi ingrijitoare

- Perioadd nedeterminati

Candidatii la concurs depun dosarele de inscriere la Compartimentul RUNOS-Informatica din
cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie Leordeni, pani In data de 14.09.2026, ora 149,

Perioada si programul de depunere: 1 septembrie — 14 septembrie 2026, de luni pana vineri,
In intervalul orar 08:30 — 14:00.

Repartizarea pe sectii a candidafilor declarati «ADMIS» in urma finalizdrii concursului se
efectueaza prin Decizie a Managerului unititii, in raport cu necesitatile de serviciu, volumul de activitate
si deficitul de personal inregistrat la nivelul sectiilor respective la data incadrarii. Depunerea dosarului
de concurs §i participarea la probe constituie acordul expres si neconditionat al candidatilor privind
repartizarea pe oricare dintre sectiile mentionate in prezentul anunt.

Dosarul de concurs va cuprinde in mod obligatoriu:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelul previzut la anexa nr. 2, din HG 1336/2022
(se va completa la sediul institutiei);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate i a certificatului de nastere;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

¢) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (dupi data de
01.01.2011 raport Revisal);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.
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i) curriculum vitae, model comun european.

j) dovadi de achitare tax3 de concurs

Adeverinfa care atestd starea de sinjtate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatsii. Pentru candidatii cu
dizabilitifi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabils, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie
insofitd de copia certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b)-¢), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinti insotite de documentele originale, care se certifics cu mentiunea “conform cu
originalul” de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevézut la lit. f) poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publici competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de
susfinere a probei scrise gi/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicits expres In formularul
de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competents
cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre
autoritatea sau institufia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul previzut la litera h) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institufia publici
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Pentru ocuparea unui post poate participa orice persoani care indeplineste conditiile
generale si conditiile specifice:

1.Conditii generale:

a) are cetdfenia romédni sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetfenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris i vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicaté, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitfile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intenfie care ar face o persoand candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

8) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sévérgirea infracfiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguran{i a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr, 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2.Conditii specifice:
a) studii:
- studii: scoald generald;

b) vechime:
- nu este cazul;
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Desfasurarea concursului:

Concursul va consta in 2 probe, o proba scrisa si interviu,

Vor fi declarafi admisi candidatii care vor obtine minimum 50 de puncte la fiecare proba.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea interviului.

La punctaje egale, are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisi,
iar dacd egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasti situatie vor fi invitai la un nou interviu in urma
ciruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Pneumoftiziologie Leordeni: Comuna Leordeni, sat
Cércrumdresti, str. Spitalului, nr. 1, judeful Arges.

Calendarul de desfisurare a concursului:
1. Publicare anunt: 01,09.2026;
2. Data limitd de depunere a dosarului de concurs: 14.09.2026, ora 14%:
3. Afisare rezultat selectie dosare: 15.09.20206;
4. Termenul de depunere a eventualei contestatii fatd de rezultatul selectiei dosarelor de concurs:
16.09,2026;
5. Termenul de solufionare a contestatiei la selectia dosarelor de concurs: [7.09.2026;
Afisare rezultat solutionare contestatii privind selectia dosarelor: 17.09.2020;
Proba scrisi: 22.09.2026, ora 11
Afisare rezultat proba scrisd: 22.09.2026;
Termenul de depunere a eventualei contestatii fatd de rezultatul obtinut la proba scrisi:
23.09.2026;
10. Termenul de solutionare a contestatiei la proba scrisa: 24.09.2026:
11. Afisare rezultat solutionare contestatii privind proba scrisad: 24.09.2026;
12. Interviul: 25.09.2026, ora 10%;
13. Afisare rezultat interviu: 25.09.2026;
14. Termenul de depunere a eventualei contestafii fatd de rezultatul obfinut la interviu:
28.09.2026;
15. Termenul de solufionare a contestatiei la interviu: 29.09.20206;
16. Afisare rezultat solutionare contestatii privind proba interviu: 29.09.2026:
17. Afisare rezultat final: 29.09.2026;

© 20 N o

Comunicarea rezultatelor la fiecare probé a concursului se realizeaza prin afisare la sediul si pe
pagina de internet (www.spitalleordeni.ro) si contine atat punctajul obtinut cit si mentiunea de ”admis”
sau “’respins”, dupd caz.

In data de 22.09.2026 orele 103 candidatii vor fi prezenti in sala de examen, pentru proba scrisi,
unde se va face apelul nominal al candidatilor si verificarea indentitatii pe baza, cartii de identitate, sut:
a oricarul alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflat in termen de valabililate,

In data de 25.09.2026 orele 10% candidatii admisi la proba scrisi se vor prezenta pentru
interviu. '

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisd si interviu.

Sunt declarati ,,ADMIS” primii 2 (doi) candidati care au obtinut cel putin punctajul minim de
promovare la fiecare probd (50 de puncte), in ordinea descrescitoare a punctajelor finale ob{inute la
nivelul unitatii.
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Tematicd si bibliografie— concurs ingrijitoare

Tematica si bibliografie pentru ocuparea posturilor contractual vacante de ingrijitoare, in
cadrul Sectiei Pneumologie I si Sectiei Pneumologie II

Tematica:
1. Atributiile ingrijitoarei conform Figei Postului;

2. Conceptul de Precatiuni Standard si reguli de baza in aplicarea acestora; utilizarea
echipamentului de protectie adecvat; spalarea mainilor; prevenirea accidentelor si altor tipuri
de expunere profesionala.

Metodologie de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in sistemul
sanitar la produse biologice

Protocol de asigurare a ingrijirii de urgenta, in caz de expunere accidentala la produse
biologice.

3. Norme tehnice privind curatenia si dezinfectia in unitati sanitare.

Curatenia (definitie, metode generale de efectuare a curateniei, reguli fundamentale in
utilizarea produselor folosite in activitatea de curatenie, reguli pentru depozitarea produselor
si ustensilele folosite la efectuarea curateniei si reguli de intretinere).

Dezinfectia (definitie, dezinfectia prin mijloace fizice, dezinfectia prin mijloace chimice —
clasificarea dezinfectiei, antisepticele, spalarea mainilor si dezinfectia pielii, factori care
influenteaza dezinfectia, reguli generale si de practica a dezinfectiei, antisepticele, definitie
si criterii de utilizare si pastrare a antisepticelor, dezinfectia igienica a mainilor, metode de
aplicare a dezinfectantelor in functie de suportul tratat, dezinfectia curenta si/sau terminala)

4. Clasificarea deseurilor medicale, colectarea deseurilor medicale, ambalarea deseurilor
medicale §i stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale.

Bibliografia:

1. Ordinul MS nr. 1101/2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.
a. Anexa 3 — Metodologie de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care
lucreaza in sistemul sanitar la produse biologice
b. Anexa 4 - Precatiuni Standard

2, Ordinul 1761/2021 pentru aprobarca Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile

ulterioare

3. Ordinul MSP nr. 1226/2012, pentru aprobareca Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Fisa postului
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NOTA: Tematica concursului se regiiseste in bibliografia indicati. Candidatii vor studia
legislatia mentionata in bibliografie actualizats pani la data sustinerii examenului/concursului, inclusiv
modificérile §i completdrile intervenite ulterior publicarii actelor normative principale.

TAXA DE CONCURS: 50 LEI
Relatii suplimentare la compartimentul RUNOS-Informatica, tel.:0786.739.896

MANAGER,

Consilier juridic Molfea Adijane

COMPARTIMENT RUNOS-INFORMATICA,

Radu &1oz'iucil’\iiiin

INTOCVIET,
sovar luliana Cecilia

|
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