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Data: {p-o P-- Rnne

ANUNT

privind achizitia de prestari serviciiSPALATORlE pentru Spitalul de Pneumoftiziologie

Leordeni -

Spitalul de pneumoftiziologie Leordeni ,cu sediul in Leordeni sat Carciumaresti

Str.Spitalului nr.1, intentioneaza sa incheie un contrat de prestari servicii administrative -
servicii de spalatorie prin ture la 8 ore, in functie de necesitatile beneficiarului si de modul

de organizare a activitatii stabilit si activitate curenta, pe baza graficelor lunare, aprobate.

Valoarea totala estimata a contractului este de maxim 5000 lei/luna respectiv 30

lei/ora.. Termenul limita de participare cu oferte de pret fara TVA este de pana la

25.02.2026,ora 9.oo.

Modul de depunere a ofertei :

-prin email la adresa :contact@spitalleordeni.ro cu confirmare de primire a emailului sau

-la registratura unitatii cu numar de inregistrare,care sa indice data si ora depunerii.

ln acest scop ofertantul isi va depune si o scrisoare de inaintare a ofertei care va contine

datele de identificare si adresa de email ,nr.de telefon.

Oferta va contine datele de identificare a persoanei fizice autorizate,adresa sediu ,datele

de contact cu mentiunea ofertei in lei/luna cat si pe perioada solicitata de 6 ( sase )luni ,in

clar ,datata si semnata olograf.

Conditiile minime impuse prestatorului in vederea incheierii contractului de prestari

servicii sunt :

l.Documente solicitate:

Denumirea compartimentului: Achiziti i Pu bl ice

Nr.: 6K
SPITALUL DE



Prestatorul trebuie sa prezinte urmatoarele:

- copie diploma de studii ;

- copie calte de identitate;

- clocumente care atesta vechimea/experienta in munca de minim 5 ani;

- ofertantul va face dovada unei experiente profesionale in cadrul unitatilor

sanitare(spitale sau unitati medicale cu paturi) in activitati de spalatorie, dovedita prin

documente j ustifi cative ;

- demonstrarea inregistrarii ofertantului ca persoana juridicalfrzica sau

atestarelapartenenta din punct de vedere profesionala avand ca obiect de activitate

prestarea serviciilor care sunt solicitate prin caietul de sarcini; (certificate de inregistrare

fiscala; Certificat inmatriculare emis de ONRC);

- fisa de aptitudini si certificat medical - apt de munca;

- cazier jtdiciar valabil ; certificatul de integritate cotnpoftamentald din care sd reiasd cd

nu s-au comis infi'acliuni prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 1 812019 privind

Registrul nalional automalizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale,

de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii

nr.7612008 privind organizarea qi funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice

Judiciare, cu modificdrile ulterioare

- oferta tehnica si financiara'

Toate documentele se prezinta in copii cu specificatia "conform cu originalul",

cu exceptia ofertei tehnice si financiare.

2.Yalowea totala estimata a achizitiei :

Servicii de spalatorie 6 luni (02.03.2026-02.09.2026) x maxim 5.000lei/luna brut

= maxim 30000 Iei,30,00 lei/h.

Criteriul 6e atribuire a contractului de achizitie publica pentru serviciile

administrative - servicii prestate de ingrijitor de curatenie este "pretul cel mai scazut" in

conformitate cu ar1.1 1 1 .

Valoarea se calculeaza in baza "Foii de prezenta" si calculului orelor de tura

efectuat pentru salariatii cu functii similale, intocmite lunar si confirmate de responsabilul din

cadrul Serviciului Tehnic-administrativ, documente care devin anexa la factura fiscala emisa

de Prestator.

3.Prevederi generale obligatiile prestatorului:

-Respecta separarea obligatorie a cilcuitelor de rufe murdare gi rufe curate;

-Scutur[, sorteazd, numdrd lenjeria murdard, numai in camera de primire-sofiare din

spalatorie;

-Spala separat rufEria bolnavilor contagioqi;

-Dezinfecteazd chrmic qi spal[ sacii, care s-au

rufelor murdare, dup[ fiecare utilizare;

-Tnazd rufEria pe categolii: albe, colorate,

material chilurgical;

folosit pentru colectarea qi transportul

ldnd, bumbac, lenjerie de corP, Pat,



-Dezinfecte azd obligatoriu lenjeria inainte de spdlare ;

-Dezinfecteazd, numai cu substanfe dezinfectante autotzate, urmAnd intocmai

instluctiunile de la producdtor' gi a prevederilor legale in vigoare ;

-Rufdria scoasd din solufiile dezinfectante, va fi clatit[ in mai multe ape, dup[ care va

fl introdusd in maqina de sp[lat, Se va face, mai intAi, spdlarea cu apd tece, apoi, dupd

limpezire, se va face spdlarea cu apd cald[.

-Va respecta temperatura apei de spdlare si dozajul corect al detergenlilor, conform

instrucfiunilor de la Producdtor;
-Dupa spdlare, dezinf-ecteaz[ obligatoriu lenjeria prin cdldurd umedd, cu fierul de

cdlcat,clistr.ugAnd formele vegetative ale bacteriilor gi a sporilor (excepfie face cea care va fi

supus[ steriliz[rii). Tratamentul este qi mai eficace, dacd ]esdtura tratatd este umezitd

uniform;
-Dupd uscare, va verifica gi repara inventarul moale, iar exemplarele inutilizabile le va

reline pentru casare;

-Va depozita corespunzitor lenjeria curat[ qi va sorta pe destinafii uqor identificabile,

in spalii aerate, ferite de praf gi utnezeald, special destinate acestui scop;

-Zilnic, dupd terminarea activit[tii, va efectua curdtenia prin sp[lare cu jet de apd qi

detergenli apoi va dezinfecta suprafefele gi utilajele de lucru;

-Va anunla pe geful clirect cAnd observ[ orice problemd aparutd in organizarea 9i

desf6gurarea activitatii precum gi orice defecliune a utilajelor din dotarea spdldtoriei care al'

putea sd ducd la perturbarea activitAlii;

-Sd nu efectueze manevre qi modificdri nepermise la maqini, instalalii, echipamente,

aparate, precum gi alte echipamente de munc[;

-Respecta interdicliile privind fumatul gi utilizarea focului deschis in locuri cu

de aprindere a materialelor si a substanlelor combustibile qi inflamabile;

-Foloseste corect, in timpul lucrului, echipamentele de proteclie individuald sau

colectiva, fiind interzis[ utilizarea acestora in alt scop decAt acela pentru care le-au prirnit.

-R6spunde de primirea - predarea si inregistrarea corectd in registrul de predare

primire a rufelor din qi respectiv cdtre, sectii;

-R[spuncle de dezinfec]ia, spalarea corectd, uscatul gi cdlcarea rufelor la timp 9i in

bune condilii;
-R6spunde de intregul inventar qi utilajele spdldtoriei gi este obligata s[ cunoascd

modul lor de funclionare;

-Urm[reqte ca spdlarea qi cdlcarea rufelor sd se facd la timp 9i in condilii

corespunzdtoare;

-R6spunde de starea de cur[tenie a splldtoriei gi supravegheazdbuna intrefinere a

utilajelor., sesizAnd irnediat geful ierarhic/ responsabilul compartimentului administrativ de

orice defecliune constatat[;

-R[spunde de respectarea normelor igienico-sanitare gi se ingrijeqte de respectarea

regulilor sanitare antiepidemice, privind dezinfectia utilajelor spdlStoriei;

-Rdspunde de asigurarea spdldtoriei cu materialele necesare pentru dezinfecJie qi

sp[lare pe care le prirnegte pe bazd, de bon de consum de la magazia unitdlii, rlspunde de

consumul jgdicios al acestora qi ingtiinleazf, responsabilul comparlimentului cdnd acestea nu

sunt in cantitate suficient[ pentru desfbqurarea activit[1ii;

pericol



-Aduce Ia cunoqtinla responsabilului compartimentului administrativ orice problemd

care ar putea perturba desfbgurare a acttvitdlii ;

-Se ingrijeqte sd aibd echipamentul de proteclie cofespunzdtor;

-Respectd circuitul rufelor murdare, curate in cadrul spalatoriei, conform procedurilor

existente;

-Primeqte, controleazi lenjeria qi verifica starea qi cantitatea acestora;

-Gestioneazd inventarul moale, efectele bolnavilor;

-R6spunde qi ia toate mdsurile igienico-sanitare pentru spdlarea, curdlatea, dezinfec\ra

lenjeriei din spital si lenjeria bolnavilor;

-Gestioneaz[ mijloacele fixe gi obiectele de inventar din cadrul spdldtoriei pe care le

are in folosin{6;

-Respectd etapele in procesul de spdlare, presp6lare, dezinfec{ie;

-tJtihzeazd integral timpul de lucru;

-Asigura si pastreaza ordinea si curatenia la locul de munca;

-lnformeazd in scris conducerea privind necesarul de materiale, obiecte, despre

deficienle sau incidentele care apar;

-Folosegte corespunzdtol echipamentul de proteclie;

-igi va insugi gi respecta regulamentul de ordine interioara;

-Exploateaza in condilii optime utilajele din dotarea spdlatoriei ;

-Aplicd proceduri de curdjire gi dezinfectie a suprafefelor gi a utilajelor;

-Cornpleteazd formularele de eviden{[ a dezinfectiei ;

-Poartd echipamentul de proteclie adecvat zonei de lucru;

-Rdspunde de calitatea activitatilor prestate;

-Respectd normele SSM qi SU.

in cazul in care i1 cacfu'ul unitafli va apdrea o situa]ie de urgen]6 (incendiu, calamit[1i,

inundalii, etc.) acesta are obligalia de a interveni qi ajuta sub coordonarea

conduc6toruluiiresponsabilului locului de muncd care il solicit[ in limita competen]elor sale.

56 nu se prezinte la serviciu sub influenla bduturilor alcoolice gi nici s[ nu consttme

astfel de b[uturi in timpul serviciului.

Isi asuma raspunderea pentru activitatile profesionale depuse si raspunde in mod

direct pentru neindeplinirii in mod repetat a obligatiilor profesionale.

Respecta programul de lucru; Sarcinile de serviciu nu sunt limitative, se vor completa

ori de cate ori este nevoie, pentru bunul mers al activitatii'

Responsabilitati cu managementul calitatii:
E Are obligatia respectarii prevederilor procedurilor de sistem si operationale

pentru activitatile care le desfasoara;

I Paricipa la auditurile interne ca auditat (cand este solicitat) in vederea

descrier.ii activitatilor pe care le efectueaza si, prezinta la cererea auditorului inregistrarile

pentru cale este reponsabil;

! Propune revizuirea procedurilor cand acestea nu mai sunt conforme cu

realitatea din teren;

n Participa la realizarea indicatorilor de pelformanta si realizarea obiectivelor in

cadrul domeniului sau de activitate;

! Solicita instruiri suplimentare cand procedura nu descrie foarte clar activitatea;



obliga{iile lucrltorilor in domeniul sSM (Legea 31912006)

Fiecare lucrator trebuie sa isi desf[goare activitatea, in conformitate cu pregdtirea qi

instr.uirea sa, precum gi cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incdt sa nu

expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald at6l- propria persoana, cat qi

alte persoane care pot fi afectate de acliunile sau omisiunile sale in timpul procesului de

munca.

in mod deosebit, in scopul realizdrli obiectivelor prev[zute la art' 22, ltcrdtorii au

urmdtoarele obligalii :

a) sa utt|zeze corect maqinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,

echipamentele de transport gi alte mijloace de productie;

b) sa utilize ze corect echipamentul individual de proteclie acordat 9i, dupd utilizare, sa

il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru p[strare;

c) sa nu proced eze la scoaterea din funcfiune, la modificarea, schimbarea sau

inllturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maqinilor, aparaturii,

uneltelor, instalaliilor tehnice gi cladirilor, qi sa uttltzeze corect aceste dispozitive;

d) sa cornunice imedi at angajatorului gi/sau lucrdtorilor desemnafi orice situalie de

munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea qi

sdndtatea lucrdtorilor, precum gi orice deficienta a sistemelor de proteclie;

e) sa aduc6 la cunostinta conducatorului locului de munca gi/sau angajatorului

accidentele suferite de propria persoana;

f) sa coopereze cu angajatorul gi/sau cu lucrdtorii desemnali, atdt timp cat este

necesar, pentru a face posibila realizarea oricdror mdsuri sau cerinJe dispuse de cdtre

inspector.ii de munca gi inspectorii sanitari, pentru proteclia sanatafli qi securit[1ii lucr[torilor;

g) sa coopereze, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul qi/sau cu lucrdtorii

desemnafi, pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca qi condiliile de

lucru sunt sigure gi ldr[ riscuri pentru securitate qi sdndtate, in domeniul sau de activitate;

h) sa isi insugeascd gi sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitSlii qi

sdn[talii in munca gi rndsurile de aplicare a acestora;

i) sa dea relaliile solicitate de cdtre inspectorii de munca qi inspectolii sanitari'

Obligaliile previzute la alin. (1) se aplica, dlupd caz, qi celorlalli parlicipanli la

procesul de munca, potrivit activitdlilor pe care acegtia le desfdqoard'

Obliga(iile lucritorilor in domeniul situatiilor de urgenta( Legea 30712006)

F'iecare salariat are,Talocul de muncd, urmdtoarele obligatii principale:

a) s[ respecte regulile gi mdsurile de ap[rare impotriva incendiilor, aduse la

cunogtin{[, sub orice formd, de administrator sau de conducf,torul instituliei, dupd caz;

b) s[ utrlizeze substantele periculoase, instala]iile, utilajele, maginile, aparatura 9i

echipamentele, potrivit instrucliunilor tehnice, precum gi celor date de administrator sau de

conduc[torul institu]ie i, drtpd caz;

c) sd nu efectueze manevre nepermise sau modificdri

instalaliilor de apdrare impotriva incendiilor;

neautoizate ale sistemelor gi

d) sd comunice, imediat dup[ constatare, conduc[torului

incdlcale a normelor de apdrare impotriva incendiilor sau a oricdrei

locului de munc[ orice

situaJii stabilite de acesta



ca fiind un pericol de incendiu, precum gi orice defecJiune sesizat[ la sistemele 9i instalatiile

de apdrare impotriva incendiilor;

e) sd coopereze ct salariaJii desemnali de adrninistrator, dupd caz, respectiv cu cadrul

tehnic specializat, care are atribufii in domeniul apardrii impotriva incendiilor, in vederea

realizdlii mdsurilor de apdrare impotriva incendiilor;

f) s[ acfion eze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul

apariliei oric[rui per:icol iminent de incendiu;

g) s[ furnizeze persoanelor abilitate toate

referitoare 1a producerea incendiilor'

datele gi informaliile de care are cunoqtinld,

Respecta prevederile Ordinului nr. ll0lt20l6 privind aprobarea Normelor de

supraveghere, prevenire qi limitare a infectiilor asociate asistenJei medicale in unitdlile

sanitare, prevederile Legii nr,l32l20t0 privind colectarea selectiva a deseurilor, cu

modificarile si completarile ulterioare, prevederile Ordinului M.S nr. 176112021 privind

curatarea, dezinfectia si steilizuea in unitatile sanitare publice, cu modificarile si

completarile ulterioare, precum si prevederile Ordinului MS nr.91412006 privind conditiile

pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea autorizarii, cu modificarile si

completarile ulterioare; Ordin nr, 1091t2006 privind aprobarea protocoalelor de transfer

interclinic al pacientului critic, precum si Legea nr,46t2003 privind drepturile pacientului,

cu modificarile si completarile ulterioarg OMS nr,87012004 pentru aprobarca

Regulamentului privind timpul de munca, organizarea si efectuarea garzilor in unitatile

publice din sectorul sanitar;

Respecta principiile de etica si deontologie profesionala;

Orice dauna adusa pacientilor prin nerespectarea prevederilor Ord. 110112016,

cu modificarile si completarile ulterioare, sau a normativelor profesionale privind

asigurarea calitatii asistentei acordate pacientilor in scopul prevenirii infectiilor

asociate asistentei atrage responsabilitatea individuala sau, dupa caz, institutionala, in

conditiile prevazute de legislatia in vigoare.

4.Atributii generale:

1. Are obligatia de a semna zilnic in condica de prezenta cu mentionarea orei de venire

si de plecare din serviciu, confirmata de asistentul de dietetica;

2. Respecta programul de lucru stabilit prin contractul de prestari servicii si graficul de

lucru;
3. Respecta graficul de lucru aprobat de conducerea unitatii ;

4. Nu va parasi locul de munca fara aprobarea Sefului Serviciului Tehnic administrativ;

5. Schimbarea turelor se va solicita prin cerere scrisa cu acordulresponsabilului din

cadrul Serviciului Tehnic administrativ;

6. Este interzis fumatul, venirea la serviciu in stare de ebrietate si consumul de bauturi

alcoolice in timpul programului de lucru;

7. Respecta prevederile RI si ale ROF ;

8. Urmareste si asigura folosirea, pastrarea si intretinerea corecta a bunurilor din dotarea

sectiei;



g, Respect[ confiden]ialitateatuturor aspectelor legate de locul de munc[ indiferent de

natura acestora

Atribuirea contractului de achizitie publica

Termenii comerciali in care se va incheia contractul :conform oferta

Plata se face numai dupa prestarea serviciilor la sediul autoritatii contractante

si se plateste in baza ttFoii de prezenta" si calculului orelor de garda, confirmate de

Asistent medical de dietetica si responsabilul din cadrul Serviciului Tehnic-

administrativ, documente care devin anexa la factura fiscala emisa de Prestator.

plata cu OP prin Trezorerie in maxim 60 de zile de la receptia serviciilor.

Contractul va fi valabit de la 02,03,2026 pana la data de 02,09,2026, in functie de

existenta fondurilor disponibile cu aceasta destinatie, sau pana la ocuparea posturilor prin

concurs,

Pretul
diurne. etc:

Oferta financiara

- preturile vor fi exprimate in lei astfel: tariflh maxim 30 lei/h, tarif/luna maxim 5'000

lei/luna si tarifltotal maxim 30000 lei/6 luni.

- pretur.ile exprimate nu pot fi modificate pe parcursul derularii contractului cu

exceptia cazului in care sunt lezate interesele legitime legale ale prestatorului, respectiv se

inregistreaza modificari legislativ normative ale salarizarii personalului din sistemul sanitar

corespunzator gradelor profesionale detinute de prestator'

- In cazul prevaztt valoarea lunara a contractului poate fi modificata prin incheierea

unui act aditional cu acordul partilor strict limitat la rapofiarea directa continuta de legislatia

specifica.

- In cazul in care se constata egalitate a ofertelor financiare aflate pe primul loc,

autoritatea contractanta va solicita depunerea de noi oferte financiare, reofertarea se va face

in plic inchis, in vederea departajarii ofertelor.

Autoritatea contractanta are dreptul de a incheia contractul de achizitie publica cu

ofertantul a carui oferta se claseaza pe locul I , dupa aplicarea criteriului de atribuire'

Criteriul cle atribuire a contractului de achizitie publica pentru serviciile

adnrinistrative -Bucat ar calificat este "pretul cel mai scazut" in confot'mitate cu art.1 1 I .


