
Preanfiul
in temeiul art. 7, alin. (5) din Legea nr. 9812016 privind achizitiile publice, precurn 9i a prevederilor din HotSrdrea nt.39512016

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizilie public6/acordului-

cadru din Legea nr. 9812016 privind achiziliile publice s-a incheiat prezentuI corltlact de achizi]ie,
7n baza referatului d e necesitate Director med ical nr.27 99 I 0 4.08.2025
s-a incheiat prezentul contract de plestare de servicii,

intre
l.Partile contractante:
Spitalul de Pneumoftiziologie Leordeni, cu sediul in Leordeni, sat Carciumaresti , nr.106, jud.Arges, CUI:4469485, cont

RO44TREZO5121F332100XXXX, deschis la Trezorerie Topoloveni, reprezentat prin Manager Consilier Juridic Molfea Adriana, in

calitate de achizitor,pe de o parte
Si
A.F.J ISPIR DIANA-ANDREEA FARMACIST , CIF 42560283 cu sediul in Curtea de Arges , str.Vasile Lupu

nr.41,j ud.Arges
ln calitate de prestator pe de alta parte

2. DeJinilii
ln prezentul contl'act urmdtorii termeni vor fi interpretafi astfel:

a. conlracl - reprezint[ prezentul contract gi toate Anexele sale.

b. achizitor Si preslulor - plrtile contractante, a$a cum sunt acestea nLrmite in prezentul contract;
c. prelul contractului - pre(ul pldtibil prestatorului de cdtre achizitor', in baza contractului, pentru indeplinirea integrald gi

col'espunzAtoal'e a tutul'or obtigafiitor asurnate prin contract;
d. servicii - activit6{i a cdror prestal'e fac obiect al contractului;
e. produse - echiparnentele, maginile, utilajele, piesele de schimb gi orice alte bunuri cuprinse in anexa/anexele la prezentul

contract gi pe cale prestatorul are obligaJia de a le furniza aferent serviciilol prestate confortn colrtractului;
f. J'orlo mQorci - un evenirnent mai presus de controlul parfilor, care nu se datoreaz6 gregelii sau vinei acestora, care nu putea fi

prevdzut la mornentul incheierii conttactului gi care face irnposibild executarea gi, respectiv, indeplinirea contractului; sunt

considerate aselrenea everrirnente: razboaie, revoluJii, incendii, inundafii sau orice alte catastrofe naturale, restricJii apdrute ca

runrare a unei carantine, ernbargou, enLlmerarea nefiind exhaustivd ci enunciativd. Nu este considerat for(d majord un

evenintent aselrenea celor de rnai sus care, lird a crea o irnposibilitate de executat'e, face extrem de costisitoare executarea

obligafiilor uneia din pErfi;
j. zi - zi calendaristicd; an - 365 de zile,

3. Ittlerprelare
in prezentul contract, cu excepJia unei prevedeli contrare cuvintele la fortna singular vor include fot'ma de plural gi vice versa,

acolo unde acest lucru este pernris de context.
4.Obiectu I contractului :

Desfasurarea activitatii de farmacist sef
Prestatorul se obliga sa presteze activitate de farrnacist prevazuta in prezentul contt'act la sediul unitatii spitalicesti in

intervalul orar'08-16 de luni pana vineli conforn.r atributiilor specifice si inscrise in prezentul contract.

5. Pretul contractului :

Plata lunara pentt'u serviciul efectuat de I 1395 lei/tuna,
Preturile serviciilor prestate sunt cele negociate de partile contractante si nu vor putea fi modificate decat cu acordul ambelor

paftilor.
6. Du rala co nl raclu I u i :
Durata plezentului contlact este de trei lLrni, incepAnd de la data de 18.08.2025- pana la data de 18.11.2025, cu posibilitatea

prelungilii prin act aditional pentru o perioada de 60 de zile.
Prezentul contract inceteazd sd producd efecte la data de 1 8. I I .2025

7. Executarea contractului
Executarea contractulLti incepe la data de 1 8.08.2025.
8.Obligatiile prestatorului de servicii:

- Atributiile FARMACISTU LU I

Organizeaza si raspunde de activitatea farmaciei in ansamblu ei.

Face parte din consiliul medical al unitatii sanitare in care functioneazafarmacia cu circuit inchis.

Participa la laportul de garda in vederea imbunatatirii permanente a actului terapeutic.

Face parte din colectivul de farmacovigilenta.
Face parte din cornisia medicamentului.
Participa la activitatea farmacovigilenta.
Se asigura ca exista personal suficient pentru a permite functionarea farmaciei conform orarului declarat,

astfel incat sa lucreze permanent cel putin un f-armacist in farmacie.
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Respecta, aplica si controleaza aplicarca regulilor de buna practica farmaceutica, prin plocedurile

elaborate.
Respecta si controleaza normele de etica si deontologie ale personalului de specialitate,

Este obligat sa cunoasca prevederile legilor si normelor ce reglementeaza activitatea pe profil si sa

actioneze pentru aplicarea cu strictete in munca specifica de aprovizionare si eliberare a medicamentelor de uz

uman.
Are datoria de a lua masurile necesare pentru organizalea activitatii la nivel superior, si pe baza criteriilor

de calitate si eficienta.
Actroneaza impotriva actelor de indisciplina, a lipsei de raspundere, a negliientei si a oricaror fapte care isi

pot pune amprenta negativ asupra bunei desfasurari a activitatii in ansamblul sau.

Este obligat sa-si insuseasca permanent elementele de noutate in domeniul farmaceutic.

Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, programul de lucru, si normele de conduita, si trebuie sa

clea dovada de cinste si corectitudine in raporturile cu pacientii.

Sa ia masuri de asigurare a secretului si confidentialitatii activitatii la nivelul farmaciei.

Sa asigure pastrarea si apararea integritatii patrimoniului farmaciei si sa contribuie la dezvoltalea lui.

Sa respecte nonnele de protectie a muncii si de prevenire a incendiilor in cadrul farmaciei, sa ia masuri de

preintampinare si inlaturale a oricaror situatii care ar putea pune in pericol viata, integritatea corporala sau

sanatatea oamenilor ori a bunurilor materiale.
Asigura aprovizionarea, conservarea si eliberarea produselor medicamentoase.

Efectueaza receptia cantitativa si calitativa a produselor medicamentoase de uz uman asumandu-si

raspuderea pentru integritatea 1or.

Participa la programe de instruire profesionala,la cursuri de educatie farmaceutica continua, acreditate de

Colegiul Farmacistilor din Romania.
Participa efectiv Tareahzarea studiilor de piata efectuate de FARMACIE.
Respecta cu strictete normele deontologice profesionale de care ia cunostinta sub semnatura.

Replezinta farmacia in cazul oricarui control al autoritatilor competente, neputand fi substituit de catre o

alta persoana.In caz de control, informeaza in timpul cel mai scutt conducerea,

Tine legatura permanenta cu conducerea unitatatii precum si cu Colegiul Farmacistilor,

Asigura inventarierea prin sondaj lunar a stocului de medicamente si transmite informatiile necesare

persoanelor competente.
Asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentatiei justificative ale farmaciei din domeniul I'tnanciar-

contabil.
Executa orice alte activitati si competente conform crr legile in vigoare sau stabilite de managerul

spitalului.
Intocmeste consumul mediu lunar de medicamente antitubercltloase.
Plopune catre comisia medicamentului necesarul anual de medicamente antituberculoase si cele pentru uz

pneumologic.
Elaborcaza planul de achizitii de medicamente conform necesitatilor sectiilor medicale, tinand cont de

cererea si de consumul fiecarui tip de medicament din anul precedent, asiguland stocuri suficiente pentru buna

desfasurare a activitatii medicale.
Parlicipa la intocmirea caietului de sarcini pentru achizitionarea de medicamente.

Asigura aprovizionarea ritmica si constanta a farmaciei cu medicamente si materiale sanitare numai de la

distribuitorii autorizati, respectand prevederile legislatiei in vigoare.

Controleaza si executa operatiunile de gestiune ale farmaciei alaturi de persoana desemnata ca gestionar in

cadrul compartimentului farrnacie.
Efectueaza receptia calitativa si cantitativapebaza facturii emise de furnizori, verificand seria si termenul

de valabilitate.
Controleaza eliberarea medicamentelor conform rnetodei primul intrat-prirnul iesit, in functie de serie si

termen de valabilitate si se asigula ca medicamentele cll termen de valabilitate itninent este cunoscut sectiilor.

Asigura si executa eliberarea medicamentelor pe baza de condica de medicamente, cu respectarea

prevedelilor legii.
Are obligatia sa pastreze confidentialitatea asupra tuturor informatiilor decnrse din serviciile farmaceutice

acordate pacientilor spitalului.
Are obligatia de a pastra confidentialitatea datelor, programului inforrnatic, intregii activitati desfasurate in

farmacie.
Supraveghe azamentrnerea curateniei si aplicarea masttrilor de dezinsectie in farmacie.
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Asigura aplicareaprocedurilor pentru asigurarea calitatii activitatii profesionale in farmacie.

,urr,,oo}Ltlllde 
solidar, alaturi de personalul faimaci ei, atatde gestiunea valorica a acesteia cat si de integritatea

Raspunde de masurile luate privind protectia informatiei si suportul acesteia impotriva pierderii, degradariisau a folosirii acestola de catre p.rrour. neautor.izate.
coopereaza cu medicul in legatura cu schema terapeutica in cazulasocierilor. de medicamente.Nu indeprineste aceasta functie intr-o alta unitate farmaceutica .

medicamentelor catre spital si dispensarul TBC.

ele castigatoar.e.

,iixH'i*Ifarmacie
rmpuse. ii corespunzatoate standardelor

Propune protocoale de practica si proceduri care const atacasunt necesare pentrubuna desfasurare a activitatii de farmacie.

prin Organizatia de Serializare a Medicamentelor din
si administrarea sistemului national de verificare a
tea unui produs.

onala, careia ii aduce la cunostinta orice modificare de
nare.

ca din punct de vedere ar gestiunii si tr.asabilitatii

ilizate in domeniul sau de activitate;
procedurii pO_RIINOS_ I 6;
i PO-RLTNOS_16;

ta precum si a graficului de lucru, dlupa caz, conform

profesionala.
r e I dezv oltare profesionala.
, etc, pentr.u personalul din subordine.

munca in cazul abaterilor disciplinare sau
re si Regulamentului Intern al unitatii;
din subordine.

alul din subordine.
sionale depuse si raspunde in mod direct pentru

nu sunt limitative, se vor completa ori de cate ori este

lJ*:.::"".,H1.-o:f.o"T.'ordinuIuinr.ll0ll20l6,privindaprobareaNormelor desupravegh:T.'^ll:-r::i.r 
"i ri-itare a infectiirr, 

".r"i"t. il;;;il;r#r.H;"##rJ;TfiJ;rrwulLda) obtinerca, depozitarea si dist,ibuirea preparateror farmaceutivvlrrrv^v4' uvvuzrL.rEcl 
.5r 

qrsrl'IDLllrea preparatelor tarmaceutice, utilizand practici care limiteazaposibilitatea transmisiei agenturui inrectios catre pacie"ti;'b) distribuirea medicamentetr antiinfectioase ., ."rf."turea reglementarilor privind avizareaacesteiprescrieri existente in spital si tinerea unei evidente adecvate;c) obtinerea si depozitarea vaccinurilor sau i-rrogiouulinelor specifice/serurilor heterologe sidistribuirea lor.in mod adecvat:

1] 1T111.." 
evidentei antibioticelor distribuite departamentelor medicale;

a I F^h^rl ^^-^e) 
::::::."1?,::,:"^,,:::li:l*_-o:, 

p':.y:"i:..u i"r".tiiior asociate asistentei medicale, medicului.v\rlvcllE, urEulgulul

:::r,,*:""1'l:":,ry1'lit":llizaii antibioticelor.consumul de antibiotice pe ctase si pe sectiile unitatii
:i?111. 

ri participa la evalurrea tendintero r utihzartiantibioticelor;urvLtwvlvl,D 
::,li"T::T: ^:}'1:1 

cul 
.infectionist/cliniciu, l;;p;;sabil de elabor rea politicii de utilizarc

-iudicioasa a a,tibioticelor in monitorizarea consumurui de antibiotice;

drK
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g)ofganizeazasirealizeazabazadedateprivindconsttmuldeantibioticedin
antibiotice si pe sectii/compartim.ni., .u calcularea DDD/100 zile spitalizare

terapiei .u untibioiict per pacient internat' pe supofi electronic'

Responsabilitati cu managementul calitatii:

l>Respectasiseasiguraderespectaleaprevederilorprocedurilordesistemsioperationale

unitate, Pe clase rle

si a duratei medii a

, de catre

personalul din compartiment;. 
- r---.:r^- i documentelor in vigoare;

i Btrif#,t Y!;tr;:ffi?:l5ili,'.'JJ'i,:1 ;JJ compartimentului;

einteme/externecaresevorefectuaincadrulcomaprtimentului.
eliminarea .uur.ior-il.onformitatil0r identificate in timpul

in colaborare cu auditorul sef;

opune actiuni in

avute in vedere la elaborarea normelor de tnu'nca si conditiile

pument individual de protectie' echipament individual de | 'r'

urii.

I 0. Modifi carea contractului'
contracttrl p";';';;iirtat numui ctt acordul ambelor parti'

l1
Nirezentuarepentrtermensauinmodnecoresptlnzator,total

sau partial, igatiile tului con utarea obligatiei respective a fost cattzata

de un eveni :iazboi, gale' Gre uie forta majora'

12. Solufionarea litigiilor 16, prin tratative directe, orice nein{elegere sau

Achizitoiul Ei p[estatorul vor face t

disputd care se poate ivi intre ei in cadrul sa 
estatorul nu reu$esc sd rezolve in mod amiabil

Dac[, dupd 15 de zile de la incepe arbitraj la Camera de Come4 9i Industrie a

o

R

., ^^-*.".* in ? Idnrra) exe olare.
Pa(ileauintelessdincheierzitJ6't)6'zvz)'ptczcrrttllcontractin2(doua)exeplare'

Spitalul Pneu moftiziologie

Manager,
Consilier Juridic Molfea

Director Financia
Ec.Voicu Geo

Ec.Patrascu Carm

A.F.J ISPIR DIANA-ANDREEA FARMACTST

Consilier juridic . \\r
Jr.Stan Raluca-Mihaela 

\\ ,

Comp'achizitii P
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